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◆◇◆ お 知 ら せ ◆◇◆ 

 

■ 「勤務間インターバル制度に係る研修」追加開催のお知らせ（当センター） 

 勤務間インターバル制度については、働き方改革関連法（平成 31 年４月施行）により、その導入が

事業主の努力義務とされたところですが、「同制度について知らない」企業の割合が多い状況です。 

つきましては、8 月以降に全国の産保センターが開催する産業保健研修会に併せて、希望者を対象

とした「勤務間インターバル制度に係る研修」を追加開催することとなりました。その内容を以下のとお

りお知らせします。是非ご活用ください。 

 

「勤務間インターバル制度に係る研修」について 

内 容：勤務間インターバル制度の内容及び導入により期待される効果などについて 

講 師：社会保険労務士（主催者が派遣） 

日 時：衛生管理者等研修の終了後（10 分～15 分間程度） 

会 場：衛生管理者等研修の会場 

対 象：希望者 



費 用：無料 

主 催：ランゲート株式会社（厚労省「令和６年度勤務間インターバル制度研修講師派遣事業」受託者） 

 

◆労働時間等設定改善法の改正・勤務間インターバル制度 

 https://jsite.mhlw.go.jp/tottori-roudoukyoku/content/contents/16_h.pdf 

◆働き方改革パンフレット・リーフレット 

 https://jsite.mhlw.go.jp/tottori-roudoukyoku/newpage_00234.html 

 

 

■ 令和６年度『両立支援コーディネーター応用研修』を開催します （当センター） 

  今年度も基礎研修を修了された皆様を対象に応用研修（講演・事例検討・交流会）を、 

  ９月３日（火）13：30～16：00 に開催いたします。 

  講演、事例検討会、交流会の 3 部構成で実施します。 

  リーフレットはこちら→  

https://oitas-johas.sakura.ne.jp/wp01/wp-content/uploads/2024/07/R6_jireikenntoukai.pdf 

支援経験の有無は問いません。ぜひご参加ください。 

   

 

■ 令和６年度『両立支援コーディネーター基礎研修』の開催について （当機構） 

  第４・５回の募集は 9 月 4 日（水）13 時～9 月 17 日（火）17 時、です。    

  ※以降第 7 回まで開催日が決定しており、順次募集いたします。（各回ごと抽選） 

   研修は動画配信と WEB ライブ研修で構成されています。両方のご参加で修了となります。 

   WEB ライブ研修のご都合で参加回をご選択ください。（受講料無料） 

  お申込み詳細は→ https://www.johas.go.jp/ryoritsumodel/tabid/2126/Default.aspx 

 

 

■ 治療と仕事の両立支援相談窓口について（当センター） 

 大分産業保健総合支援センターでは、継続治療を必要とする労働者とその事業所に対して無料で支

援を行っています。 

お気軽にご相談ください。 

 ※お申込みは大分産業保健総合支援センターへ 電話：０９７－５７３－８０７０  

 

 ※県内の 7 つの医療機関にも出張相談窓口を開設しています。 

●大分県立病院 がん相談支援センター   （予約制 随時受付） 

●別府医療センター がん相談支援センター  （予約制 随時受付） 

●大分赤十字病院 がん相談支援センター  （毎月第３火曜日 １３：３０～１５：３０） 

●南海医療センター 地域医療連携室    （予約制 随時受付） 
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●中津市民病院  患者サポートセンター   （予約制 随時受付） 

●九州大学病院別府病院 地域医療連携室 （予約制 随時受付） 

●大分大学附属病院 患者相談窓口    （予約制 随時受付） 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 

 

◆◇◆ 令和６年度産業保健研修会のご案内   ◆◇◆ 

 

 最新情報（注）をホームページならびにメールマガジンでお知らせしています。ご確認の上ご利用願

います。 （注：日程変更・追加・中止、会場決定、満席状況ほか） 

 

◆産業医研修→ https://oitas.johas.go.jp/study-index2/sangyoui-r6/ 

 ※日本医師会の規定により当センター開催の研修ではＷＥＢ研修は実施できません。 

 

◆衛生管理者等研修≪基礎コース≫≪特定テーマコース≫≪WEB 限定研修≫→ 

 https://oitas.johas.go.jp/study-index2/kiso_tokutei-r6/ 

 

◆すべての研修会の最新情報と申込→ https://oitas.johas.go.jp/study-index2/ 

 

≪申込みは、ＷＥＢ・ＦＡＸ・メールをご利用願います。（電話による申込はできません）≫ 

※① 研修の 1 週間前から、受講番号を記載した受講票をメールまたは FAX で送信します。 

※② 研修３日前になっても「受講票」が届かない場合は当センターにお問合せください。 

※③ 『研修前日までに、欠席することが判明した場合』速やかに当センターへご連絡ください。受講者

名簿の訂正、キャンセル待ちの繰り上げ・ご案内、配布資料の準備等を行います。 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 ※メールアドレスの変更、配信停止、ご意見・ご感想は、info@oitas.johas.go.jp 

までお願いします。皆様のご意見をお待ちしています。 

  今月も最後までお読みいただきまして、ありがとうございました。 
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