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◆◇◆ 本号のヘッドライン（主な記事） ◆◇◆ 

 

◆◇◆ お 知 ら せ ◆◇◆ 

■令和２年「ＳＴＯＰ！熱中症 クールワークキャンペーン」を実施します（厚生労働省） 

 （大分県における熱中症発生状況、並びにリーフレット等のご案内） 

 

■産業保健研修会の日程決定、延期、中止のお知らせ（当センター） 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 

■令和２年「ＳＴＯＰ！熱中症 クールワークキャンペーン」を実施します（厚生労働省） 

  厚生労働省は、職場における熱中症予防対策を徹底するため、労働災害防止団体などと

連携し、５月から９月まで、「ＳＴＯＰ！熱中症 クールワークキャンペーン」を実施しま

す。概要及び実施要領、並びに２０１９年速報値等をお知らせします。 

 併せて、大分労働局が作成した「大分県における熱中症発生状況」、当センターが作成し

た「リーフレット」・「ポスター」についてもお知らせします。 

 

（１） 令和２年「ＳＴＯＰ！熱中症 クールワークキャンペーン」を実施します（厚生

労働省） 

●厚労省報道発表資料  https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_10430.html 

●概要及び実施要項(ＰＤＦ５９６ＫＢ) 

  https://www.mhlw.go.jp/content/11303000/000612134.pdf  

●２０１９年速報値(ＰＤＦ４６８ＫＢ) 

https://www.mhlw.go.jp/content/11303000/000612135.pdf   

・厚労省リーフレット  https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/000613019.pdf 

・厚労省リーフレット（英語版） 

https://www.mhlw.go.jp/english/policy/health-medical/health/dl/heatstork.pdf 

 

（２） 大分県における熱中症発生状況（平成２５年～令和元年）（大分労働局） 

 （当センターＨＰお知らせ 大分県における熱中症発生状況パワーポイントのＵＲＬ） 

 令和元年の熱中症発生状況（注）は７２件で、平成３０年の１２４件より５２件減少し
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ています。月別の発生件数は、毎年発生件数が増加する７月は２０件と、前年の７５件よ

り５５件減少しましたが、毎年発生件数が減少する９月は１４件と前年の６件より８件も

増加しており、統計を取り始めた平成２５年以降最大の発生件数でした。 

この原因の一つに令和元年は７月の気温が前年より低くかったものの、９月まで暑さが続

いたことが挙げられます。（注：休業４日以上、休業４日未満、並びに不休災害を含む） 

 

環境省の「全国１１都市における暑さ指数統計」によると、福岡市の令和元年７月におけ

るＷＢＧＴ値３１℃以上の日数は８日（前年比▲６日）、ＷＢＧＴ値２８℃以上の日数は１

９日（前年比▲７日）、ＷＢＧＴ値２５℃以上の日数は２８日（増減なし）ですが、令和元

年９月におけるＷＢＧＴ値３１℃以上の日数は８日（前年比＋８日）、ＷＢＧＴ値２８℃以

上の日数は１８日（前年比＋１１日）、ＷＢＧＴ値２５℃以上の日数は２５日（前年比＋５

日）となっています。 

 

熱中症はその日の気温、湿度、などＷＢＧＴ値と深く関係しますが、それだけではなく、

労働者の体調によって発症します。睡眠や食事など体調管理に注意するとともに、万一、

体調不良を感じた場合は、これくらいは大丈夫だろうと我慢せず、直ちに措置をとりまし

ょう。早めの措置が熱中症の重症化を防ぎます。 

 

・環境省熱中症予防情報サイト（パソコン） https://www.wbgt.env.go.jp/ 

・環境省熱中症予防情報サイト（スマホ） https://www.wbgt.env.go.jp/sp/ 

・過去の情報（令和元年の暑さ指数と熱中症救急搬送者数） 

https://www.wbgt.env.go.jp/pdf/R01_heatillness_report_24.pdf 

・過去の情報（平成３０年の暑さ指数と熱中症救急搬送者数） 

 https://www.wbgt.env.go.jp/pdf/H30_heatillness_report_23.pdf 

 

（３）「ＳＴＯＰ！熱中症 クールワークキャンペーン」のリーフレット・ポスターのご案

内（当センター） 

 標記リーフレット、ポスターを作成しました。ご希望のある事業場に例年配布していま

すが、必要な事業場は当センターへご連絡願います。（在庫限り、先着順） 

・熱中症リーフレット 

・熱中症ポスター 

※ご相談・お問い合わせフォームに「熱中症リーフレット〇部希望」等と希望部数をご記

入の上、送信してください。 https://oitas.johas.go.jp/contact-form/ 

 

■産業保健研修会の日程決定、延期、中止のお知らせ（当センター） 

 産業保健研修会は、基本的な感染症対策を徹底した上で、新型コロナウイルス感染症の

拡大情報や受講申し込み状況を考慮して、実施、延期、中止の判断を行います。 
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産業医研修は、３密を避けるため、例年より少ない定員で締め切る場合があります。早

めの申込みと計画的な単位取得をお願いし申し上げます。 

 

 なお、研修に参加される場合は、ご自身の体温や体調に配慮いただくとともに、マスク

着用、手洗い、うがい、消毒、並びに安易に顔を手で触れないなど、基本的な感染症予防

対策の徹底にご協力願います。 

 

（１） 研修日程決定のお知らせ 

次の産業医研修は日程が決定しました。 

★第５回「職場巡視のポイント」 【生涯専門２単位】 

 日時：令和２年６月４日（木）１８：３０～２０：３０ 

 講師：大神 明 先生（相談員 産業医科大学産業生態科学研究所 作業関連疾患予防

学研究室 教授） 

 会場：大分県医師会館 ６階研修室 

 

（２） 研修延期のお知らせ 

次の≪衛生管理者・産業看護職・事業主等研修（特定テーマコース）≫は延期します。（延

期後の日程等は、決まり次第別途連絡）  

★５月１４日（木）第１回「職場における熱中症対策」【延期】 

★５月２０日（水）第２回「ハラスメント等による外傷的体験とメンタルヘルスケア」【延

期】 

 

（３） 研修中止のお知らせ 

次の≪職場の「心の健康づくり」のためのカウンセリング研修≫は中止します。 

★５月１２日（火）「積極的傾聴のグループワーク（基礎）」【中止】 

 

研修案内と申込み→ https://oitas.johas.go.jp/study-index/ 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 ※メールアドレスの変更、配信停止、ご意見・ご感想は、info@oitas.johas.go.jp まで 

  お願いします。皆様のご意見をお待ちしています。 

  今月も最後までお読みいただきまして、ありがとうございました。 
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