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◆お知らせ◆ 

（１）東北労災病院治療就労両立支援センターからのお知らせ 

（２）「ストレスチェック制度 Q＆A」更新されています。 

（３）「平成２７年度『過重労働解消キャンペーン』の重点監督の実施結果」 

（４）「動画で見るストレスチェック」 

 

◆平成２８年度研修・セミナーのご案内（５月開催 産業医研修）◆ 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 

◆お知らせ◆ 

 

（１）東北労災病院治療就労両立支援センターからのお知らせ 

東北労災病院治療就労両立支援センターの研究で、上海在住日本人の方を募集しています。 

-------------------------------------------------------------------- 

＜上海在住日本人健康調査をしています。参加者募集中（薄謝進呈）＞ 

当機構の東北労災病院生活習慣病研究センター（宗像正徳センター長）では、上海同済大

学、上海森茂診療所と共同で「中国都市部で働く日本人勤労者のストレスと健康障害に関

する調査研究」を行っております。この研究の目的は、今後、日本企業の海外展開の拡大

が予想されるなかで、海外勤務者の過労死を予防するためのエビデンスを構築することで

す。 

これまでの成果については、平成２６年９月に上海日本国総領事館において「中国で健康

に働くためのノウハウ」と題して、研究代表者である宗像センター長が講演を行っており

ます。 

また、平成２６年１１月に東京産業保健総合支援センターにおいて、上海総領事館 高次

医務官、研究分担者である上海同済大学予防医学科 李教授並びに宗像センター長の三者

において「海外勤務者の過労死予防を考える研究会」を開催しました。同研究会は冊子に

まとめて、当機構ホームページに掲載しております。 

http://www.research12.jp/seikatsu/docs/0608kaigai.pdf 

本研究の成果を上げるには、多くの方々に参加していただくことが必要で、参加者が多く

なることで、より質の高い分析が可能となります。 



現在、１９３名が登録されていますが、さらに参加者を増やす必要があり、上海で働く日

本人の勤労者を平成２８年度も１００名募集しております。 

つきましては、参加者が増加するよう貴社に上海支社等がありましたら、本件のご周知を

お願いします。 

なお、定員になりましたら本研究の受付終了とさせていただきますので、あしからずご了

承くださるようお願いします。 

また、ご不明点は下記の担当者までお問い合わせください。 

 

中国：上海森茂診療所 総経理 三木秀隆 

住所：上海市浦東新区陸家嘴環路１０００号恒生銀行大厦３階 

電話：０２１－６８４１０５３９ ＦＡＸ：０２１－５０６６３２００ 

 

日本：東北労災病院治療就労両立支援センター 事務長 平山貴雄  

住所：宮城県仙台市青葉区台原４丁目３番２１号 

電話：０２２－２７５－１０８９ ＦＡＸ：０２２－２７３－６６０６ 

≪以上 東北労災病院治療就労両立支援センターからのお知らせです。≫ 

 

（２）「ストレスチェック制度Ｑ＆Ａ」更新 

平成２８年２月８日（月）に、「ストレスチェック等の職場におけるメンタルヘルス対策・

過重労働対策」のページに「ストレスチェック制度Ｑ＆Ａ（平成２８年２月８日更新版）」

が掲載されました。（労働基準局安全衛生部労働衛生課産業保健支援室） 

http://www.mhlw.go.jp/bunya/roudoukijun/anzeneisei12/ 

 

（３）「平成２７年度『過重労働解消キャンペーン』の重点監督の実施結果」 

「平成２７年度『過重労働解消キャンペーン』の重点監督の実施結果」を公表 

昨年１１月に実施した「過重労働解消キャンペーン」における重点監督の実施結果が公表

されました。（労働基準局監督課） 

http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000113029.html 

 

（４）「動画で見るストレスチェック」 

平成２８年２月２９日（月）に、「ストレスチェック等の職場におけるメンタルヘルス対策・

過重労働対策」のページに、「動画で見るストレスチェック」として、「働く人の『こころ

の健康』を守る ストレスチェック制度が始まります」と「霞が関からお知らせします～

ストレスチェック制度」が掲載されました。 

http://www.mhlw.go.jp/bunya/roudoukijun/anzeneisei12/ 

（労働基準局安全衛生部労働衛生課産業保健支援室） 

 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 



 

◆平成２８年度研修・セミナーのご案内（５月開催 産業医研修）◆ 

 

 ■産業医研修（単位申請中） 

 

 ★第１回 生活習慣とメンタルヘルス 【生涯専門２】 

  うつ病や双極性障害の再発予防に役立つ生活習慣の話をします。 

 日時：５月１０日（火）１８：３０～２０：３０ 

 講師：寺尾 岳 先生（相談員 大分大学医学部 精神神経医学講座 教授） 

 会場：大分県医師会館 ６階研修室２ 

 

 ★第２回 長時間労働者、高ストレス者の面接指導に関する研修 【生涯専門２】 

  長時間労働者、および平成２７年１２月から義務化された、ストレスチェック実施の

結果、高ストレス者と評価された労働者に対する面接指導の実施方法について解説します。 

 日時：５月１６日（月）１８：３０～２０：３０ 

 講師：兼板 佳孝 先生（相談員 大分大学医学部 公衆衛生・疫学講座 教授） 

 会場：大分県医師会館 ６階研修室２ 

 

 ★第３回 危険有害性周知化学物質のリスク評価について【生涯専門２】 

  平成２８年６月１日から化学物質の危険・有害性周知物質に対してリスク評価の実施

が義務付けられる。指針（平成２７年９月公布）の内容を中心に化学物質のリスク対象物

質の特定、リスクの見積り・評価及びリスク低減対策について解説します。 

 日時：５月２６日（木）１８：３０～２０：３０ 

 場所：大分県医師会館 ６階研修室２ 

 講師：田吹 光司郎 先生 （相談員 環境測定センター 大分事業部 参与） 

 

研修案内と申込み ⇒ http://www.oita-sanpo.jp/New/study/index.html 

 

※ 申込みを頂いた方には、研修の１週間前に受講票をお送りしますので、日時・会場を

ご確認ください。 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 ※メールアドレスの変更、配信停止、ご意見・ご感想は、info@oita-sanpo.jp まで 

  お願い致しております。 

  皆様のご意見をお待ち致しております。 

  今月も最後までお読みいただきまして、ありがとうございました。 
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